OBRAZAC 04/2 br. 1290/13

UPITNIK
O PRAKSI KORPORATIVNOG UPRAVLANIJA IZDAVALACA

poslovno ime Drustva: «SOJAPROTEIN» Akcionarsko Drustvo za preradu soje Becej

sediste Drustva: Becej, Industrijska 1

maticni broj Drustva: 08114072

PIB Drustva 100741587

Instrukcije za popunjavanje upitnika: ‘\\

o Na postavljeno pitanje pored odgovora DA/NE neophodno je blize opisati okolnosti na osnovu
kojih su odredeni odgovori dati.

o Ako je izvor informacija za odgovor na neko pitanje akt druStva koji je javno dostupan
neophodno je navesti mesto na kome se moze izvsiti uvid u dati akt (npr. internet stranica na
kojoj je akt objavljen), a ako je re¢ o aktu koji nije javno objavljen navesti tacan naziv akta, broj
akta i organ drustva koji ga je doneo.

o Ako je izvor informacija za dati odgovor uobicajena praksa drustva, neophodno je istu

\ ilustrovati navodenjem konkretnog primera na osnovu koga je predmetni odgovor formulisan/./

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

__________________________________________________________________________________________________________________________________

i internet stranica na kojoj je |
i javno dostupan tekst kodeksa | www.sojaprotein.rs
i koji drustvo primenjuje: i

! Odgovor: ' Prilikom izrade opstih akata DruStva poStuju se principi !
i : korporativnog upravljanja '

| najvainija akta koja se bave : Statut Drustva (registrovan kod APR, usvojen 29.06.2012, br 16-1424 |
! pitanjima korporativnog | sa izmenama usvojenim 29.06.2013.), Poslovnik o radu Nadzornog !
i upravljanja, i nacin na koji je : Odbora, od 29.06.2012., br. 16-1427, Pravilnik o ra¢unovodstvu | !

; omogucena njihova dostupnost. | ragynovodstvenim politikama, Pravilnik o internj reviziji.

uskladenost poslovanja sa principima korporativnog upravljanja, te daje objasnjenje eventualnih
: odstupanja od tih principa? '

_________________________________________________________________________________________________________________________________

; g | Drustvo nije imalo u protekloj poslovnoj godini odstupanja od |
: principa  korporativnog  upravljanja  usvojenih  Kodeksom !

SKUPSTINATAKCIONARI |
5. Da li poziv za sednicu skup3tine drustva sadrii sve propisane elemente i obavestenja
ukljucujuéi podatke o danu akcionara sa podacima o pravima akcionara na ufeSée u radu
- skupstine i predlaganje dnevnog reda, te rokovima za njihovo kori$éenje, kao i opisom pocedura
- za glasanje preko punomocnika, glasanje u odsustvu ili elektronskim putem? ‘
. Odgovor: ‘
Poziv za sednicu SkupStine Drustva sadrzi sve Zakonom propisane .

~elemente | obavestenja
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6. Dalise pozw za sednicu skupstine drustva, sa svim relevantnim objasnjenjima i obavestenjima
odmah po upucivanju (objavi) akcionarima dostavljen Berzi radi objave na regulisanom trZistu,

- odnosno MTP Belex?

' Odgovor:

identi¢noj formi kako ga je objavilo na svojoj Internet stranici

. Navesti da li je i koliko nakon | 1
. upudivanja poziva akcionarima = Drustvo je u roku od 24 sata od objavljivanja poziv dostawlo-
, drustva, isti dostavljen Berzi radi . Beogradskoj Berzi !
| objave u 2012. godini.

7. Da li su materijali za sednlcu skupstine drustva dostupni putem internet stranice drustva?

Odgovor: - Materijali za sednicu Skupstine Drustva se istovremeno sa pozivom

- objavljuju na internet stranici Drustva (www.sojaprotein.rs)

Drustvo dostavlja Beogradskoj Berzi radi objave poziv za Skupstinu u |

Navesti na koji nacin su materijali - pored internet stranice Druitva, materijali za sednicu skupitine

za skupstinu drustva dostupni : - ¥ _ i il
' akcionarima, ako nisu dostupni 90Stupni su u sedidtu Drudtva shodno Zakonu o privrednim

| nainternet stranici druitva ~ drustvima, S - )

' 8. Da li je drustvo uspostawlo neke od zakonskih moguénosti elektronskog uceS¢a u radu
- skupstine drustva, i ako jeste na koji nacin? - _ -

! Odgovor: - Drustvo prihvata glasanje u odsustvu elektronskim putem, u skladu |

- sa propisima o elektronskom postupku

' 9. Da li Drudtvo objavijuje donete odluke i zapisnik sa odriane skupitine druStva, odmah,
- odnosno u propisanim rokovima nakon odrZavanja skupstine? -
' Odgovor: - Drustvo objavljuje detaljan lzvestaj o odrZanoj Skupstini, kao i

| Zapisnik u koji su uklju¢ene sve odluke donete na SkupStini

3Eavegglgaéi”e;;nﬁ"jeé?ﬂ%"“j?;g Objavljivanjem na internet stranici Drustva www.sojaprotein.rs.
‘ - MOBUCTO  Donete odluke objavljuju se i na internet stranicama Beogradske

- informisanje akcionara i javnosti |

o datim pitanjima. . berze i Komisije za hartije od vrednosti.

- 10. Da li se i koji materuall, odluke i ostala relevantna dokumenta vezana za skupstinu drustva,
- izraduju i objavljuju i na engleskom jeziku?
| Odgovor: Drustvo redovno objavljuje pozive za Skupstinu na engleskom jeziku,

- ali ne i materijale za sednicu.

' 11. Da li je Drudtvo US\IOJIIO poslovnik o radu skupstine, te da li isti ili drugi akt drustva sadrzi |
- pravila i procedure koje obezbeduju da akcionari dobiju blagovremeni odgovor na sva !
 relavantna pitanja u okviru skupstine drustva? i

Drustvo je usvojilo Poslovnik o radu Skupstine, koji sadrzi odredbe o

radu ovog organa Drustva, ukljuujuci | odredbe kojima se ureduju

, Ddgavar: pravila i procedure koje obezbeduju da akcionari dobiju
blagovremeni odgovor na sva relavantna pitanja iz nadleZnosti

- Skupstine Drustva

| Navesti _da li e '_ drustvo
obezbedilo i na koji natin da svi * pradlog Poslovnika je objavljen na internet stranici drustva, kao |

. upoznati sa ovim pravilima i

kci i d kontinui : + y
acionati  budu. kowloyirarg odluka kojomm se taj predlog usvaja.

| procedurama

13. Da li je drustvo u prethodno; godini izdavalo akcije uz ogranicenje prava akcionarima na

_pretu kupovinu !1_9_\!'_*_1_9@!9!1_@_9_'59_'@_si_ry_-'ztva? ____________________________________________________________________ |

Odgovor:
: Drustvo nlje u prethodnoj godini izdavalo akcije

-
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Navesti nacin na koji su akcionari
informisani o ovim procedurama

Zakonom, drugim propisima | svojim opStim aktima — Statutom,
Poslovnikom o radu Skupstine | Poslovnikom o radu Nadzornog

15. Da li su kod izbora €lanova odbora drustva skupitini na raspolaganju sveobuhvatne
informacije o predloZenim kandidatima, a posebno informacije o postojanju i prirodi odnosa sa
drustvom, povezanim licima drustva, druStvima konkurentske delatnosti i glavnim poslovnim :

partnerlma drustva?

Navesti nacin na koji je uslovljeno
ucesce akcionara na skupstini
drustva (npr: brojem akcija koje
poseduju)

Drustvo je prilikom izbora clanova Nadzornog Odbora objavilo
poslovne biografije kandidata.

i Statutom Drustva je ustanovljeno,
drustvima zasnovano, ogranienje realizacija prava na uéesce u radu

i odlugivanju skupstine

akcionara

posedovanjem,
zastupanjem 0,1% od ukupnog broja akcija sa pravom glasa

odnosno

Realizacija prava na ucesce u radu i odlucivanju skupstine akcionara
posedovanjem, odnosno zastupanjem 0,1% od ukupnog broja akcija

sa pravom glasa.

B e e e et it =

ODBOR DRUSTVA I IZVRSNI DIREKTORI
17. Koji je uspostavljen sistem upravljanja u drustvu?

odbor direktora

(navesti podatke o sastavu
odbora, sa oznakom: izvrsnih,
neizvrinih i nezavisnih direktora,

jednodomni —

te podatak o predsedniku
odbora)
dvodomni navesti &lanove !

nadzornog odbora sa oznakom
nezavisnog ¢lana, te podatkom o
predsedniku nadzornog odbora)

18. Da li je aktima drustva prECIZI‘IIje utvrdena nadleznost odbora direktora, odnosno nadzornog

odbora drustva?

__________________________________________________________________________________________

.........................................................................................

Branislava Pavlovi¢, Predsednik NO, Olivera Ilin¢i¢, nezavisni ¢lan i ¢lanovi:

Zoran Mitrovi¢, Marko Hinic.

.................................................................................................................................

-----------------------------------------

rada te predlaze mere i
akcionare?

aktivnosti za njegovo unapredjenje

i o tim merama

izvestava

21. Da li su nezavisni direktori, odnosno nezavisni ¢lanovi nadzornog odbora obavezni i na koji

nacin da obavestavaju drustvo i akcionare o svim promenama koje mogu uticati na njihov status

u pogledu nezavisnosti?

clanova Nadzornog odbora da bez odlaganja obaveste drustvo o
svim informacijama od znacaja za njihov poloZaj | obavljanje funkcije :

na koju su izabrani.
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Drustvo je odlukom Skupstine donetom 29. 06 2013. godine utvrdilo
da predsednik Nadzornog Odbora | nezavisni ¢lan imaju pravo na
naknadu za svoj rad dok ¢lanovi Nadzornog odbora nemaju pravo na
naknadu za svoj rad. Drustvo je sadriinu ove odluke objavilo na

svojoj Internet stranici.

__________________________________________________________________________________________________________________________________

|
1
i
1

, stlmulacue i dr) u zavisnosti od dopnnosa u ostvarenju flnansusklh i neflnansusklh rezultata i !

23. Da li je odbor drustva pored zakonom obavezne komisije za reviziju obrazovao i druge
komisije, odnosno druga stru¢na savetodavna tela?

________________________________________________________________________________________________________________________________ =5

Odgovor:

Navesti naziv komisija, odnosno
tela ako su obrazovana, sa
brojem €lanova i opisom poslova
koji su im povereni, te akta
drustva kojima su ova tela
obrazovana i kojima je uredena
njihova nadleznost

Nadzorni odbor nije obrazovao druge komisije.

nagradwanja clanova odbora drustva, odnosno utvrdene u okvirima definisanim od strane

skupstine drustva?

Navesti akta drustva kojima su
uredena ova pitanja. U druStvima
sa  jednodomnim  sistemom
upravljanja navesti na koji nadi i
kojim aktima su razgraniceni
poslovi [ ovlaitenja izmedu
izvrdnih i neizvrénih direktora. U
dvodomnom sistemu upravijanja
navesti da li je obrazovan izvr§ni
odbor.

Ovlascenja i odgovornosti izvrinih direktora su definisana Zakonom I

Statutom Drustva

Drustvo je u skladu sa Stautom obrazovalo Izvrini odbor, koji ima 7

¢lanova.

Pravrlmkom 0 sistematizaciji poslova se definisu knteruuml u
pogledu potrebnih stru¢nih znanja za imenovanje izvrSnog direktora.

nelzvrsnlh direktora u odboru dlrektora, odnosno nadzornog odbora u drustvima sa dvodomnim

sistemom upravljanja?

i Odgovor:

i poslovnih ciljeva drustva?

direktora resursa se sprovodi kroz plan ispunjenja godisnjih ciljeva I

njegovu ocenu

B = Tl T T T e T T

ugovorom o radu | na godisnji bonus u zavisnosti od doprinosa u
ostvarenju finansijskih i nefinansijskih rezultata ureden Politikama |

procedurama ljudskih resursa

“mehanizme za obezbedenje istinitog, |

e [ T e e | el e e——m——— N Cr I I e, T TS Y P

U skladu sa Politikom | procedurama ljudskih evaluacija rada izvrsnih ;

e T i Dt T e T T T Sp ..v_._.,

29. Da li drustvo ima uspostavljene efikasne

b S e e e e e R e e B e e e B e e L e e e il o e S e e e P b
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izvrinih direktora, odnosno na ko;n nacin je ureden postupak izvestavanja neizvrinih direktora,
odnosno clanova nadzornog odbora o svim pitanjima koja su od uticaja na poslovanje, finansijski
poloiaj i potencijalne rizike na stanje imovine dru§tva?‘

gotovo svakodnevno informisani o svim pitanjima od uticaja na
poslovanje, finansijski polozaj i potencijalne rizike na stanje imovine
i drustva. lzvestavanje je o pitanjima od uticaja na poslovanje je
obezbedeno integrisanim informacionim sistemom (ERP redenja), i
kao i pismenim izvestajima o proizvodnji, prodaji, finansijskim ii
drugim aspektima poslovanja.
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Navesti pitanja o kojim je
realizovano izvestavanje odbora
drustva

- Generalni Direktor i lzvrsni odbor pripremaju kvartalne fmansuske

|zvestaje i dostavljaju ih Nadzornom Odboru na usvajanje.

lzvr3ni direktori redovno izvestavaju ¢lanove Nadzornog odbora 0!

oblastima proizvodnje, prodaje, nabavke, finansija i o drugim i

Planovi | analize rezultata proizvodnje, prodaje | nabavke, !
investicioni planovi, pitanja cash flow-a, zaduZenosti itd. i
l

Da. Osnovne aktivnosti su vezane za orgamzacuu sednica organa i
upravljanja, realizacija obaveza izvestavanja javnog akcionarskog
drustva | kontakti sa akcionarima.

i
!
i
i
i

................................................................................................................................ -

32. Da li je u drustvu obrazovana komisija za reviziju? 1

________________________________________________________________________________________________________________________________ -

odgovor

“navesti sastav komisije za reviziju,
te da li je predsednik komisije
nezavisni direktor/¢lan
nadzornog odbora, kao i da li je
najmanje jedan clan  komisije
ovlaséeni revizor koga je
imenovala skupstina drustva?

navesti akt drustva kojim su
uredena ova pitanja i navesti
uslove za imenovanje lica koje
rukovodi ovim poslovima, te
navesti podatke o licu koje
rukovodi ovim poslovima i licu
koje ispunjava uslove propisane
za internog revizora u skladu sa
zakonom

navesti na koji nacin su uredjena
medusobna prava i obaveze lica
za unutrasnji nadzor i komisije za
reviziju/odbora drustva a

Drustvo je obrazovalo Komisiju za reviziju.

Na Celu Komisije za reviziju je nezavisni ¢lan NO, Olivera llin¢i¢, a
¢lanovi su Natasa Petronijevi¢ i Mirjana Pavlovic.

Interni Revizor je Vladimir Ostoji¢ koji ima poloZen ispit i zvanje
Internog revizora. ;

Drustvo je Pravilima Unutrasnje revizije 16-320, od 14.02.2013.
godine definisalo osnovne principe rada unutrasnjeg nadzora. :
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i "' Drudtvo je Pravilima Unutradnje revizije 16-320, od 14.02.2013."
! godine definisalo osnovne principe rada unutrasnjeg nadzora, a nije !
definisalo indikatore aktivnosti koji ukazuju unutrasnjem nadzoru na !
potrebu sprovodenja nadzora.

navesti na koji nacin je uredjena
komunikacija spoljnog revizora i

; 1Spoljn| revizori do sada nisu prisustvovali sednicama Skupstine
: odgovor i Drustva.

skladu sa zakonom, druglm propisima i aktima Beogradske Berze i

odgovor Komisije za hartije od vrednosti.

______________________________________ L-,___________________________-_-______________--________-__-__-____._-_.___---_--_--_-__-.

41. Da li drustvo ob;avl;ule |zvestaje 0 poslovanju sa izveStajem spoljnog revizora u skladu sa |

odgovor :
.............................................................................................................................. =

42, Da li |zvestaj| o poslovanju drustva sadrZe sve elemente propisane zakonom, a posebno :

zakonom, a Drustvo izveStava o sticanju sopstvenih akcija. lzvestaj
: sadrzi verodostojan prikaz razvoja i rezultata poslovanja drustva, a
i ukljuéujudi i podatke o finansijskom stanju u kome se ono nalazi, kao
i podatke vaine za procenu stanja imovine drustva, opis ocekivanog
g]degrg;ﬁgg's navggg:inaé:;inovasve | razvoja drudtva u narednom periodu, promena u poslovnim

politikama drustva, aktivnosti na polju istraZivanja | razvoja, kao i
glavnih rizika i pretnji kojima je poslovanje drustva izloZeno, sve
vaznije poslovne dogadaje koji su nastupili nakon isteka poslovne
2013. godine i informacije o poslovima sa povezanim licima.
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navesti podatke o objavljenim !

podacima u skladu sa ZTK (npr.
promene u znacajnom ucescu u
kapitalu; sticanje/otudjenje
sopstvenih akcija i dr), kao i druge
podatke koje su od uticaja na
cenu (npr. poslovne vesti,
akcionarski  sporazumi, sudski
postupci za pobijanje skupstinskih

............................................

..........................................................................................

Drudtvo je tokom 2013. godine na svojoj internet stranici objavilo
obavestenja o sticanju sosptvenih akcija, ukljucujuci | osnov | svrhu
sticanja, zatim o promenama u znacajnom ucescu akcionara u
osnovnom kapitalu, informacije o otudenju sopstvenih akcija, kao |

poslovne vesti.

_________________________________________________________________________________________________________________________________

navesti koji su podaci dostupni i
gde su javno dostupni

' Drustva od 29.06.2013. godine.

poslovne biografske podatke kandidata. Drustvo je u postupku
unapredenja svoje internet stranice i ucini¢e dostupnim osnovne
biografske podatke za ¢lanove uprave.

licima u Godis$njem i kvartalnim izvestajima o poslovanju.

‘Drudtvo godidnje i kvartaine izvedtaje objavljuje na svojoj Internet |
stranici kao i na internet stranicama Beogradske berze i Komisije za !

hartije od vrednosti.

Drustvo nije javno objavljivalo podatke o isplacenim zaradama
izvrdnih direktora. Clanovi nadzornog odbora i komisija ne primaju
naknadu, izuzev Predsednikanezavisnog ¢lana NO, koji ostvaruju

. pravo na novéanu naknadu isklju¢ivo u skladu sa odluko Skupstine

.............................................................................................................

_________________________________________________________________________________________________________________________________

-----
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! . Intrenet  stranica DruStva omogucava jednostavan pristup !
. informacijama od znacaja za investitore. Drustvo je tokom 2013. !
godine unaprediti svoju internet stranicu, ukljuujudi i prezentovanje '

" Havest T THadR e kel e ; iy o | ; e
! organizovano informisanje | N@ internet stranici Drustva je organizovana posebna sekcija za |
; investitore kojoj se moZe pristupiti sa po€etne stranice. Investicione

i investitora (npr. da li je na;l i i D lice. Inves ne
informacije i izveStaji Drustva se na internet stranici objavljuju i u

i internet  stranici  organizovan
poseban sadriaj za investitore

; rubrici Vesti, koja je vidljiva sa pocetne stranice.
kome se pristupa sa naslovne

: 50. Da li se sve relevantne investicione informacije objavljuju i na engleskom jeziku? i

; i Drudtvo relevantne investicione informacije objavljuje i na |
i odgovor i engleskom jeziku. ;
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IZJAVA — Ovim se izjavljuje da su se sa odgovorima sadrianim u ovom Upitniku saglam
(zaokruziti):
@svi izvrani direktori i ¢lanovi nadzornog odbora drustva,
svi ¢lanovi odbora direktora drustva (izvr$ni i neizvrini direktori drustva),
te da su odgovori na pitanja iz ovog Upitnika po njihovom najboljem saznanju istiniti i da su
saglasni da se isti mogu javno objaviti na internet stranici Beogradske berze a.d. Beograd.

(svojerucni potpis)

o /




